IZBA WYTRZEZWIEN

ul. Kaszt anowa 16, 87-100Torun
sekretariat tel./fax 56/645 89 96
sekretariat@moeipu.pl www.iw.torun.pl

Zatacznik Nr 4a do SWZ
Znak sprawy: IW.2.26.1.2024

Zamawiajacy: [zba Wytrzezwien, ul. Kasztanowa 16, 87-100 Torun

WZOR
UMOWA Nr .......
na Swiadczenie uslug medycznych

zawarta wdniu .............ooeeiiiinnn w Toruniu, pomiedzy:

Gming Miasta Torun z siedzibg w Toruniu, przy ulicy Waly gen. Sikorskiego 8,
NIP 8790001014, REGON 871118856,

w imieniu ktorej na podstawie pelnomocnictwa Prezydenta Miasta Torunia dziata:

p.o. Dyrektora Izby Wytrzezwieh w Toruniu — Robert Duchinski, zwang dalej
»Zamawiajacym”,

a

Z SICAZIDG W oot
(NIP e )

reprezentoWanyM PIZEZ ........occcvveeeeeeeeniiiiiiiieeeee e e e e e e
zwanym dalej ,,Wykonawca”.

§1

Przedmiot umowy

1. Podstawe zawarcia umowy stanowi wybor najkorzystniejszej oferty w postepowaniu
o udzielenie zamodwienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez
przeprowadzenia negocjacji, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 20109r.
Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2024r. poz. 1320) — zwane dalej takze ,,pzp”.

2. Przedmiotem zamowienia jest udzielanie $wiadczen ustug medycznych w ramach dyzurow
lekarskich na rzecz Izby Wytrzezwien w Toruniu w okresie od 1.01.2025r. do 31.12.2025r.
w ramach zadania Nr ..................... (CZ€SCl i, ) w ilo$ci 1460 godzin.

3. Wykonawca zobowigzany jest wykonywac¢ przedmiot umowy zgodnie z:

a. oferta stanowiaca zatacznik do niniejszej umowy,

b. warunkami okreslonymi w SWZ, stanowigcymi zatgcznik do niniejszej umowy,

C. obowigzujagcymi przepisami 1 normami, w szczegOlnosci: Ustawa z dnia
26.10.1982 r. (tj jednolity Dz. U. z 2023r. poz. 1605.) o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz  Rozporzadzeniem


mailto:sekretariat@moeipu.pl

Ministra Zdrowia z dnia 22 grudnia 2014 r. w sprawie izb wytrzezwien
i placowek wskazanych lub utworzonych przez jednostke samorzadu
terytorialnego (Dz. U. z 2022 poz. 2075.).

d. opisem zawartym w niniejszej umowie.

4. Jeden dyzur lekarski petniony bedzie w systemie zmianowym. Dyzur dzienny petliony
bedzie od godziny 7.00 do godziny 19.00, dyzur nocny petniony bedzie od godziny 19.00 do
godziny 7.00.

5. Miesigczny harmonogram dyzuréw lekarskich dziennych i nocnych przygotowywany jest
przez Dyrektora Izby Wytrzezwien na podstawie propozycji dyzuréw przestanych przez
Wykonawce do 7-go dnia miesigca poprzedzajacego miesige, na ktory sporzadza sig
harmonogram.

6. W celu zapewnienia ciagtosci funkcjonowania Izby WytrzeZwien poprzez udzielanie statej
opieki lekarskiej dla oséb doprowadzonych i1 przebywajacych w Placowce Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszania lub zmniejszania szacunkowej ilosci godzin w zadaniu
z powodu absencji chorobowej, urlopowej lub innych naglych wydarzen u Wykonawcy.
Zmniejszona ilo$¢ godzin z powyzszych powodow moze by¢ zlecona do wykonania przez
innego Wykonawcg, z ktorym Izba Wytrzezwien zawarta umowe.

7. W ramach wykonywania dyzuréw lekarskich Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1) przeprowadzania badan lekarskich os6b doprowadzonych do Izby Wytrzezwien zgodnie
z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoS$ci i1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r., poz. 165 z p6ézn. zm.), zwanej dalej ,,Ustawa” oraz
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 grudnia 2014 r. w sprawie izb wytrzezwien
1 placowek wskazanych lub utworzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego /Dz.U.
2014.1850 ze zm./,

2) oceny nasilenia objawow chorobowych, umozliwiajgcych lub dyskwalifikujacych przyjecie
do Izby Wytrzezwien,

3) prowadzenie dokumentacji oraz wymaganych rozporzadzeniem rejestrow,

4) wykonywanie innych zadan zleconych przez Gming Miasta Torunia zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami.

5) kierowanie do szpitala lub innego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w stanach
zagrazajacych zyciu pacjenta,

6) opieke lekarska w trakcie pobytu pacjentow w Izbie, od chwili przyjecia do chwili
opuszczenia przez nich placowki lub przekazania dyzuru,

7) zlecania opiekunom zmiany udzielania asysty i pomocy przy wykonywaniu badan
lekarskich, udzielania pierwszej pomocy, zabiegdw higieniczno-sanitarnych oraz umieszczania
w salach Izby Wytrzezwien os6b doprowadzonych,

8) podejmowania decyzji o zastosowaniu 1 zaprzestaniu stosowania S$rodka przymusu
bezposredniego oraz do osobistego nadzorowania jego wykonania,

9) przeprowadzania badan lekarskich w trakcie pobytu i wydawania opinii dotyczacej
zwolnienia osoby doprowadzonej do wytrzezwienia,



§2

Termin realizacji umowy

Wykonaweca jest zobowigzany do wykonywania przedmiotu niniejszej umowy przez okres od
01.01.2025r. do 31.12.2025 .

§3
Podstawowe prawa i obowiazki Wykonawcy
1. Wykonawca wykonuje obowigzki powierzone przez Zamawiajagcego zgodnie

z uprawnieniami lekarskimi okre§lonymi ustawg z dnia 5 grudnia 1996r. o zawodach lekarza
i lekarza dentysty (t.j.: Dz. U.z 2023 r., poz. 1516), poprzez zapewnienie catodobowej obstugi
przez lekarza/felczera w siedzibie Zamawiajacego.

2. Wykonawca zapewnia opieke medyczng osobom doprowadzonym do Izby Wytrzezwien
w Toruniu, ul. Kasztanowa 16 w pomieszczeniach do tego przeznaczonych i udostgpnionych
Wykonawcy nieodptatnie.

3. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za powierzony sprzet i zobowiazuje
si¢ do zgodnego z przeznaczeniem, prawidlowego jego uzywania.

4. Wszelkie naprawy sprzetu, wynikajace z uszkodzenia lub uzytkowania niezgodnego
z przeznaczeniem Wykonawca przeprowadzi na wlasny koszt, a po zakonczeniu umowy zwroci
przedmiot powierzony w stanie zdatnym do uzytku.

5. Wszelkie spory dotyczace uszkodzen technicznych, wynikajagce z nieprawidtowej
eksploatacji podlegaja ekspertyzie technicznej, ktéra bedzie podstawa do odpowiedzialnosci
materialne;j.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do posiadania, przez caly okres trwania umowy Polisy
ubezpieczeniowe], w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia.

7. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czg$ci czynnos$ci objetych powyzsza umowg innej
osobie, posiadajacej uprawnienia lekarskie, tylko za uprzednia zgoda Zamawiajacego,
wyrazong na pisSmie pod rygorem niewaznosci.

8. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za nastepstwa dziatan podejmowanych przez
osoby dziatajace w jego imieniu.

9. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zabezpieczenia cigglosci wykonywanych $wiadczen
medycznych stanowigcych przedmiot umowy.

10. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej (wewngetrznej
1 zewngtrznej) zgodnie z obowigzujacymi przepisami, udostgpnianie jej na kazde zadanie
Zamawiajacego oraz udzielanie pisemnych wyjasnien zwigzanych z realizacja zadania.

§4

Podstawowe prawa i obowiazki Zamawiajacego
1. Zamawiajacy powierza Wykonawcy wykonywanie czynnosci objetych powyzsza umowa
zgodnie z opracowywanym comiesi¢cznie harmonogramem czasu pracy (dyzury
lekarzy/felczerow), przez okres trwania umowy.
2. Zamawiajacy zapewnia wyposazenie gabinetu diagnostyczna — zabiegowego w leki
1 opatrunki niezbedne do wykonywania przedmiotu umowy, zakupione na podstawie
zapotrzebowan sporzadzanych pisemnie na biezgco przez Wykonawce.



3. Zamawiajagcemu przystuguje prawo nadzoru i kontroli nad prawidlowoscia wykonania
umowy.

4. W przypadku nieobecnosci lekarza Zamawiajacy na koszt Wykonawcy zapewni niezbgdng
obsluge medyczna.

§5

Wynagrodzenie i warunki platnosci
1. Wykonawcy przystluguje od Zamawiajacego wynagrodzenie za caty przedmiot umowy

W WYSOKOSCI brutto : .....oeevvvieeiiiiciieeeieen, PLN (STOWNI€: ...ooeeiiiieiiieieeeeeeeeee e e )
w tym:

Kwota netto Wynosi .........cccceeevveviecneenne. PLN

Obowigzujacy VAT WyNOSi ..ccoevvverveeiieniieennens PLN ......... %

2. Kwota, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty 1 czynnosci Wykonawcy zwigzane
z realizacja przedmiotu umowy.

3. Strony dokonywa¢ beda rozliczenia realizacji umowy na podstawie czgsciowych
faktur/rachunkow.

4. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy za wykonywanie czynnosci objetych
przedmiotem umowy wynagrodzenie miesigczne obliczone jako iloczyn liczby godzin
petnionych dyzurdw i stawki brutto za jedng godzing dyzuru w wysokosci .......... zt (stownie:
..................... z}) brutto, na podstawie rachunkéw (faktur) wystawianych przez Wykonawce
na ostatni dzien miesigca za miesigc biezacy. Faktyczne wynagrodzenie obliczone bedzie jako
iloczyn cen jednostkowych za jedna godzing ustugi i ilosci faktycznie wypracowanych godzin.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszenia maksymalnej ilosci godzin
Swiadczonych ustug.

5. Maksymalne wynagrodzenie za czas trwania niniejszej umowy nie moze przekroczy¢ kwoty
................ brutto, stownie: (............... zlotych ) brutto i nie stanowi podstawy do
jakichkolwiek roszczen w sytuacji, gdy przedmiot umowy nie zostanie zrealizowany w petnym
zakresie. Maksymalna ilo§¢ godzin do zrealizowania niniejszag umowa wynosi 1460 godzin
zegarowych.

6. W przypadku zamknigcia Izby Wytrzezwien czasowo spowodowanego zdarzeniami
losowymi ( w tym epidemii, pandemii itp.) lub pracami wymagajacymi wylaczenia jednostki
z uzytecznosci publicznej ( w tym dezynfekcji, dezynsekc;ji itp.) nalezy pomniejszy¢ wysoko$¢
faktury za dany miesigc o kwote¢ stanowigcg warto$¢ nieprzepracowanych godzin lekarza/
felczera.

7. Zamawiajacy bedzie dokonywal zaplaty naleznosci przelewem na konto Wykonawcy
w ciggu 14 dni od daty otrzymania faktury/rachunku.

8. Za dzien zaptaty uznaje si¢ dzien, w ktérym zamawiajacy polecit swojemu bankowi przela¢
na wskazane konto kwote¢ wynikajacg z prawidtowo wystawionej faktury/rachunku.

9. Wykonawcy od faktur/rachunkéw niezaptaconych w terminie okre§lonym w § 7 przystuguja
odsetki ustawowe.



§6

Waloryzacja wynagrodzenia
1. Zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy Pzp, Strony wprowadzaja zasady zmian wysokos$ci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany kosztoéw zwigzanych z realizacja
zamoOwienia.
2. Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 bedzie obejmowac
wylacznie cz¢§¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktorej nastgpita
zmiana wysoko$ci kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku ze zmiang
kosztow zwigzanych z realizacjg umowy.
3. Przez zmiang¢ kosztéw rozumie si¢ wzrost kosztow, jak i ich obnizenie, wzgledem kosztu
przyjetego w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie.
4. Waloryzacja bedzie odbywaé si¢ w oparciu o wskaznik wzrostu cen towardéw i ustug
oglaszany w komunikacie Prezesa Gloéwnego Urzedu Statystycznego, w Biuletynie
Statystycznym. W przypadku, gdyby wskaznik przestal by¢ dostepny, zastosowanie znajdzie
wskazany przez Zamawiajacego inny, najbardziej zblizony, wskaznik publikowany przez
Prezesa GUS.
5. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia obowigzywaé bedzie od dnia wejScia w zycie zmian,
z zastrzezeniem, ze zmiana wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 i 2 moze by¢ dokonana nie
wcezesniej niz po uptywie 3 miesigcy od dnia zawarcia umowy lub dokonana ostatniej zmiany.
6. Dokonana w oparciu o klauzule waloryzacyjng zmiana wysoko$ci wynagrodzenia dotyczy
wylacznie niezafakturowanej warto$ci ustug.
7. Strona umowy wnioskujaca o zmian¢ wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
na podstawie ust. 1 bedzie zobowigzana wykaza¢ zasadno$¢ zmiany:
1) przedstawi¢ pisemng kalkulacje uzasadniajaca wpltyw zaistniatej zmiany kosztow
zwigzanych z realizacja zamowienia na odpowiednio wzrost albo obnizenie faktycznych
kosztow realizacji przedmiotu umowy;
2) wskaza¢ date, od ktorej nastgpita badz nastagpi zmiana wysokosci kosztow wykonania
zamowienia uzasadniajaca zmiang wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.
8. Laczna warto§¢ zmian wynagrodzenia Wykonawcy na podstawie ust. 1 nie moze
przekroczy¢ 5 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 7 ust. 1 umowy.

§7

Zwloka i kary umowne
1. Strony ustalaja odpowiedzialno$¢ za niewykonanie umowy lub nienalezyte wykonanie
przedmiotu umowy w formie kar umownych.
2. Wykonawca zaplaci kar¢ w wysokosci 10 % wartosci przedmiotu umowy, w przypadku
natychmiastowego odstgpienia od umowy (zerwania umowy) przez Wykonawce lub
Zamawiajacego z winy Wykonawcy.
3. Zamawiajacy zaptaci kare w wysokosci 10% warto$ci umowy za odstgpienie od umowy
z przyczyn, za ktore nie odpowiada Wykonawca, za wyjatkiem wystapienia sytuacji okreslone;j
w art. 456 ustawy Prawo zaméwien publicznych.



4. W razie niestawienia si¢ na dyzur zgodnie z harmonogramem Wykonawca zaptlaci
Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 20% wynagrodzenia naleznego za pelnienie
dyzuru 12 godzinnego, ze stawka godzinowa brutto zt.

5. Laczna maksymalna wysokos$¢ kar nie moze przekroczy¢ wysokosci 40% wynagrodzenie
okreslonego w § 7 ust. 1 niniejszej umowy.

6. Strony ustalaja, ze Zamawiajacy potraca kary umowne z naleznego wynagrodzenia.

7. Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania uzupelniajacego, przewyzszajacego
wysoko$¢ kar umownych do wysokos$ci rzeczywiscie poniesionej szkody.

8. Za szkody z innych tytuldw wyrzadzone Zamawiajgcemu lub osobom trzecim przez
Wykonawce, Wykonawca odpowiada wg. zasad okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

§ 8

Wprowadzanie zmian
1. Zamawiajacy przewiduje mozliwo§¢ wypowiedzenia, zmian do zawartej umowy w zakresie
rzeczowym, liczby godzin §wiadczenia ustug, wysokosci wynagrodzenia, terminu wykonania
umowy, sposobu i1 zakresu wykonania umowy, oséb wymienionych w umowie wykonujacych
okreslone czynnosci.
2. Zmiana warunkéw umowy wynikajagca ze zmian przepisOw prawa odnoszacych si¢ do
realizacji niniejszego przedmiotu zamowienia np.: ustaw, ktore regulujg przedmiot zaméwienia
1 innych aktow prawnych majacych wplyw na $wiadczenie ushug, ustawy o VAT
i rozporzadzeniach wykonawczych.
3. Wynagrodzenie cena ryczaltowa brutto taczna podana w ofercie i umowie za taczng kwote
brutto za caly okres obowigzywania umowy jest informacja dodatkowa okreslajaca
przewidywane wydatki w podanym czasie 1 jest kwotg zmienng uzalezniong od ostatecznej
ilosci godzin §wiadczenia ushug medycznych. Zmiana wynagrodzenia tacznego za caty okres
Swiadczenia uslug przewidzianego w umowie, ktora wynikla ze zmniejszenia lub zwigkszenia
ilosci godzin ushug jako przewidziana w niniejszej specyfikacji i umowie nie wymaga formy
aneksu i nastgpuje automatycznie w ten sposob, ze faktyczne wynagrodzenie obliczone bedzie
jako iloczyn cen jednostkowych za jedna godzing $wiadczenia ustug medycznych 1 ilo§¢
faktycznie wykonanych godzin ustug medycznych i na takie kwoty beda wystawiane
faktury/rachunki.
4. Zmiany wysokos$ci lub wyczerpanie srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje
zamoOwienia w latach budzetowych powodowa¢ moze zmian¢ zakresu rzeczowego,
wynagrodzenia lub okresu obowigzywania umowy.
5. Zmiany danych organizacyjnych czy administracyjnych dotyczacych stron np. zmiana nr
rachunku bankowego, dokumentéw potwierdzajacych uregulowanie ptatnosci; zmiany danych
teleadresowych, zmiany osob wskazanych do kontaktéw miedzy stronami.
6. Zmiany wynikte z nieprzewidzianych okolicznosci uniemozliwiajace wykonanie przedmiotu
umowy zgodnie z ogloszeniem o zamdwieniu, istotnymi warunkami ogloszenia lub ztoZzong
ofertg (sita wyzsza).
7. Zmiany wynikte z omytek pisarskich, edytorskich itp.
8. Zmiany umowy wymagaja formy pisemnej -aneksu pod rygorem niewaznosci.



§ 9

Odstapienie od umowy
Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w nastepujacych okolicznosciach:

1.  Wrazie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy,

Nastapi likwidacja jednostki Zamawiajacego,

Zamawiajacy zostanie postawiony w stan likwidacji,

Nastgpi rozwigzanie firmy Wykonawcy,

Wykonawca zostanie postawiony w stan likwidacji,

W przypadku nie zrealizowania przez Wykonawce co najmniej dwéch dyzurow

ok wn

W miesigcu bez uzasadnienia.
Wykonawcy przystuguje prawo odstapienia od umowy w nastepujacych okolicznosciach:

1. Zamawiajacy nie wywigzuje si¢ z obowigzku zaplaty faktur, mimo dodatkowego
wezwania w terminie do trzech miesiecy od uptywu terminu na zaplate faktury,
okreslonego w niniejszej umowie,

2.  Wykonawca zawiadomi Zamawiajacego, iz wobec zaistnienia uprzednio
nieprzewidzianych okolicznosci nie bedzie mogl spetni¢ swoich zobowigzan wobec
Zamawiajacego.

Odstagpienie od umowy moze nastgpic:

1. Odstgpienie od umowy moze nastgpi¢ poprzez wypowiedzenie umowy przez kazda ze
stron z zachowaniem 2 miesiecznego wypowiedzenia liczagc od konca miesigca
w ktorym powzieto wiadomosci o okoliczno$ciach w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci z podaniem uzasadnienia,

2. W przypadku odstgpienia od umowy, Wykonawca ma prawo zada¢ wynagrodzenia
naleznego za ustugi wykonane do dnia rozwigzania umowy ,

3. W przypadku odstgpienia od umowy, Strony umowy sporzadzajg w terminie 7 dni
przed wygasnieciem umowy protokot z wykonanych ustug. ktory bedzie stanowic
w tym przypadku podstawe do ostatecznego rozliczenia przedmiotu zamowienia.

§ 10
Odpowiedzialnos¢ za naruszenie praw osob trzecich
1. Wykonawca zapewnia, ze wykonane przez niego uslugi objete niniejszag umowa nie
naruszaja praw osob trzecich. Odpowiedzialnos¢ z tego tytutu ponosi Wykonawca.
2. W przypadku jakichkolwiek dziatan przeciwko Zamawiajacemu z tytutu naruszenia praw
strony trzeciej w mysl ust. 1, Wykonawca jest zobowiazany udzieli¢ Zamawiajagcemu pelne;j
pomocy dla zatatwienia sporu wyniktego z takiego naruszenia.



§11.
Rozwiazywanie sporow
1. Wykonawca i Zamawiajacy oswiadczaja, ze dotoza wszelkich staran, aby ewentualne spory,
jakie moga powstac przy realizacji niniejszej umowy, byly rozwigzywane polubownie poprzez
bezposrednie negocjacje.
2. Spory migdzy stronami mogace zaistnie¢ na tle stosowania niniejszej umowy beda
rozstrzygane przez sad wlasciwy miejscowo dla Zamawiajacego.

§ 12.
Ochrona danych osobowych

Zgodnie z Rozporzadzeniem RODO, informuj¢, ze administratorem Pana/Pani danych
osobowych jest Izba Wytrzezwien w Toruniu. Dane osobowe bgda przetwarzane w celach
zwigzanych z zawarciem i realizacja umowy zlecenia. W razie takiej koniecznos$ci dane moga
by¢ udostepniane podmiotom jak: jednostki samorzadowe, podmiotom udzielajacym
Swiadczenia zdrowotne, podmiotowi organizujacemu szkolenia w zakresie bhp, oraz innym
podmiotom upowaznionym na podstawie przepisOw prawa. Przystuguje Pani/n prawo dostepu
do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne
do realizacji ww. celow.

§13.

Postanowienia koncowe
1. Umowa wigze strony z dniem podpisania przez Zamawiajacego i Wykonawce.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednie przepisy
ustawy Prawo zaméwien publicznych oraz Kodeksu cywilnego.
3. Czynnosci nastepcze okreslone w § 77 ust. 2 Kodeksu cywilnego wymagaja formy pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.
4. Wszystkie wymienione zalgczniki stanowig integralng cze$¢ umowy.
5. Umowg sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

§ 14.
Zalaczniki
1.Zalaczniki stanowigce integralng cze$¢ umowy:
a) Specyfikacja Warunkow Zamodwienia,
b) oferta Wykonawcy ustugi.
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